PLAN ANTICORRUPCION Y ALC -1.c TE MAPA DE RIESGOS Y CONTROLES DE CORRUPCION
en tu vida
1.1 IDENTIFICACION DEL RIESGO T 1.2 VALORACION DEL RIESGO
A. ANALISIS DEL RIESGO DE
CORRUPCION B. EVALUACION DEL RIESGO DE CORRUPCION
Cédigo: GCl-re-01 Versién: 03 Fecha de emisién: 20/12/2016 Pégina: 2 de 17 DOCUMENTO CONTROLADO
FECHA DE ACTUALIZACION. 31 Agosto de 2018
de causas prob | 1m) Valoracion de los Planes de Mejoramiento Evaluacion Lider proceso Evaluacién Oficina Control Interno
bili | act
Efecto (s) si se | Clasificaci6 | Evaluacién | Tipode Descripcién de los frec
Descripcién del Riesgo Proceso Asodiado | oigind e feego | 1o e n dad | o | GOec0 | control Esta| se [T Fecha Fecha de . Evaluacion
po de o @ | - docu| esta Fecha inicio ; Fecha Documentacién del Control  Evaruacion
e Causa (s) 5% oot amie | € Plan de Mejoramiento (oD/MAR) Indicador terminacién ool Reporte seguimiento (Evidencia obtenida) Efectivida
|| (DD/MM)AR) (DD/MM/AA) del Control o160
1. Se evidencia en la pagina
1. La profesional universitaria lider del proceso se web de la entidad
encargara de elaborar elrespectivo aviso para el WWW.epq.gov.co, la
Servicio a contratar tecnico, administrativo, se publicacion del aviso a
encargara de publicarlo con la oficina de sistemas en la Publicar avisos con ) ) ) e manifestar interes en el
d : : " ° 1.La empresa realiza la publicacion del aviso a manifestar interes
pagina de la entidad, asi mismo se subira a la tiempos suficientes proceso contractual -
No cumplimiento de las fechas la entidad y a en el proceso contractual en la pagina web Www.epa.gov.co,
Incumplimiento a la publicidad que se f . . plataforma SECOP, por parte del encargado en la para la radicacion de ; Vo al Manual de
! establecidas para la recepcién |Sanciones por | . plataforma secop 11 , " ¢ oe dentro del aviso la empresa establece el termino de un dia habil ° Se puede
debe garantizar a los procesos ¢ ° Riesgo de secretaria general una vez se publique y se inicie la manifestaciones de 1.30/04/2018- 2. |contratacion en relacion a
SECRETARIA 4 de manifestaciones de interés -| parte de las Ios procesos que se van ' Evitar el 1.30/04/2018 para que los interesados de manera personal y previa la El control es| evidenciar
1 |realizados evitando favorecer un unico CORRUPCION | Interno cumplimie | 2 | 20 Preventivo si | si|sifsl recepcion de manifestacion de interes de parte del | 21/08/2015 | interes/cronograma | 100% | 31/12/2018 b 31/08/2018  |los terminos establecidos en
ndofe GENERAL falta de oportunidad alos  |entidades de a contratar, con el fin Riesgo e mant ‘ ! 2.31/08/2018 | inscripcion en la base de datos de la empresa manifieste interes. : efectivo. [en la pagina
oferente salvo situaciones de no nto auxiliar administrativo de la dependencia una vez se establecido para la la ley para participar en el
oferentes para participar en | control de que puedan 2. De Mayo a Agosto no se evidencia la publicacion en la pagina web EPQ
masiva. L e an haga el respectivo cierre para la inscripcion segun el recepcion de ) procesos de contratacion. 2.
procesos contractuales inscribirse y participar ! web de la entidad, todavez que la cuantia no excede el monto
numero de interesados se hara un sorteo para definir manifestaciones de De Mayo a Agosto no se
para la contratacion Directa.
quienes seran los seleccinados para enviar invitacion y interes evidencia la publicacion en la
posteriormente presente la propuesta a la entidad esta pagina web de la entidad,
actividad se realizara cada vez que el proceso obedezca todavez que la cuantia no
a una invitacion publica. excede el monto para la
contratacion Directa.
Nimeros de Procedimiento de auditoria se evidendia
auditorias 100% interna. En el periodo de €l monitoreo
Ejecutar el plan de auditorias internas 28/08/2015 | programadas/nimero| "9 | 31/155018 | 300472018 | S€ realizd el Comité Coordinador de Control Interno donde se | 30/04/2018- | 022ty e realizo fa | & SOOI €5 | a traves del
as/m de aprobé el plan de auditoria para la vigencia 2018 31/08/2018 efectivo | indicador
de auditorias auditorias auditoria a talento humano- del plan de
Sanciones, S Realizar EVZ'UZCI‘U"ES v realizadas gestion documental iy
Bajo nivel de supervision, controly |  CONTROL rupcion | 1 Inadecuado desarrollode | pérdida de | cumplimie | , | o 2% 2002 de) segumientos seetos| & | si | si | no | Comectiv
cvaladon INTERNO | CORRUPCION | Intemo | e e ntoe | ' magen y o 0 riesgo | Preventivo| deacuerdoalas | Si | Si | i [No| <
" MODERADA debilidades
credibilidad . ;
identificadas. 100% Se evidencia
) § ” . ) i s . Se encuentra documentado el
Ejecutar el plan de accién de a oficina de control Plan de accién | realizacién Se evidencia la ejecucién del Plan de Accion de la Oficina de | 30/04/2018- iy
P 28/08/2015 eecutado e 31/12/2018 | 30/04/2018 otrol Interno o 1 focha, S1/oby2015 | Plan de accén de Oficina de | sequimiento
ot Control Interno a la fecha | del Plan de
auditorias o
Accion
Reporte 30/04/2018. Inspeccién estado de los equipos. Se evidencia cuadro de excel [
Requisiciones para adquisicién de insumos. Seguimiento al de cada uno de los insumos | = (¢ m’v
consumo, entrada y salida de almacén. Programacin de pedidos de las plantas de tratamiento| ¢V
y coordinacién de transporte de los insumos desde fabrica. Se
ajustaron y se disefiaron e implementaron nuevos formatos en
cada planta de potabilizacin: registro de operacién,
Verificacién insumos y determinacién de dosis 6ptima de sulfato de aluminio, entrega
) euipos tizados parm de recepcién y entrega de cilindros de cloro, formato de registro
Falta de control en los insumosy | PRODUCCION Pérdida de materiales insumos | o oo | e T eabieacion oo Reducir Némero de equipos | oo 30/04/2018 - | 9 istencia de sulfato de aluminiy cloro, recepcién suffato de | 3000 o
equipos utilizados para la DEAGUA |CORRUPCION | Interno | vy equipos utilizados para la ‘ 590 12 |20 Preventivo | 2 P & st | si|si|si Verificacién equipos e insumos de manera permanente | 01/01/2018 | con seguimientoal | oo ot | 31/12/2018 aluminio y cal Reporte a 31/08/ 2018 Inspeccion estado de Se evid ] "
auIRC 0o Lt econémicas | Financiero agua por parte del lider el riesgo s verificacién 31/08/2018 o ° 31/08/2018 | Se evidencia en las carpetas
potabilizacion del agua en la empresa | POTABLE potabilizacion del agua el proceso o pessonal inventario los equipos . requisiciones para para adquisicion de insumos de insumos, del proceso
S aporo Seguimiento al consumo,Entrada y salida de Amacen insumos diarios por cada | El control es
programacion de pedidos y coordinacion de transporte de los planta de tratamiento se | efectivo.
insumos desde fabrica Procesamiento de informacion de evidencia en forma
formatos de cada planta de potabilizacion registro de operacion semestral.
determinacion de dosis optima de sulfato de aluminio, entrega
de recepcion y entrega de cilindros de cloro, formato de registro
de existencia de sulfato de aluminio y cloro, recepcion de sulfato
de aluminio.
Los lideres de los procesos notifican a gestién de sistemas de
informacién la creacién, modificacién y eliminacién de los
usuarios.en el mes de Mayo la subgerente comercial solicita el
listado de contrataistas con cuenta y clave asiganada, en el mes
de junio la subgerencia comercial solicito inactivar los usuarios
Cumplir con el relacionados en oficio de fecha de 20 de junio de 2018 dela
procedimiento del plataforma ARQUTILITIES consta en tres folios, en el mes de
- iy : : nea en tres 1ol 1.Durante este periodo no se
Dafio, pérdida proceso gestion de junio la subgerencia comercial solicito inactivar los usuarios o o ot
de informacién Sistemas de relacionados en oficio de fecha de 20 de junio de 2018 dela noifcondo o ereacion
Plagio en los informacion de EPQ.S.A plataforma JALEPH consta en DOS folios, El 21 de junio la . odm' e 4
Acceso a los sistermas de informacién | GESTION DE ) Extraccion o cambio de datos | sistemas 20. Zona de E.S.P-. Los lideres de cuitar ef |ACiVar, desactivar y retirar por parte del profesional del 30/04/2015 - | Subgerente comercial solcto la asignacion de ususario para la | 4 2o 010 |l ooy e oot el control es
o peraonas oxtremns 2 o empracy | SISTEMAS DE | CORRUPCION | Interno | en aplicaivos en benefici | establecidos | Tecnologia | 2 |10 | riesgo | Preventivo | los procesos deben | ST | ST | ST si | i %l | " proceso sistemas de informacion segn los listados | 27/10/2016 | ejecutadas/acciones | 100% | 30/12/2018 | 3/ 12" | _plataforma IALEPH al funcionario GERMAN LEANDRO ORTIZ | 15700 Hi | [ Eheien e BCe e | 5 SOt
porpe P INFORMACION propio o e terceros. | por la empresa Moderada notificar al proceso =9 enviados por parte de los lideros de los procesos solicitada TORO en el cargo de tecnico operativo,contenido en 2 folios. el | % ferontos rocenns o oo g
para beneficio gestion sistemas de 11 de julio La subgerente comercial solicita la creacion de e M ko de
propio o de informacion la usuario para la funcionaria MARIA VICTORIA PARDO o8 sohc\tar:,da s greacm
terceros. creacion,modificacin y PENDIENTE, £I 23 de Julio la subgerente comercial solicita la e omrcn
eliminacién de los creacion de usuario para la Funcionaria ERIKA MARIA ZULUAGA, g
usuarios €18 de agosto la subgerente comercial solicita la creacion de
usuario para la funcionaria LEYDY CAROLINA MARTINEZ
coordinacion del Municipoio de Pijao, el 14 de Agosto la
subgerente comercial solcta la creacion de usuario para los
funcionarios aldemasr Galviz Rueda, Johan de la pava Moncada
Lectores y Fabio de jesus Zapata Urrea Tecnico de ritica lectura




Se verifica el
cumplimient
Formular los ol 1.Verificacién del cumplimiento del plan de accién del proceso. o de los
. X 20. Zona de rmular los planes, & | Verificar fos p. blecid ; Verificacién del 30/04/2018 - | ¢ Presentd el reporte de indicadores del proceso de planeacidn | 3040 planes y
5 | Favorecimiento enla formulacién de | PLANEACION | copeneion | rntemo | Favorecer a un conocido | S2nciones: [ Cumplimie | | 1o |50 0088 o onuivo | Programasy provectos | o, | o | ;| g | Evitarel | Verificar los planes y programas establecidos porla | 31 062015 plan| 100% | 31/12/2018 | 130042018 - técnica a plan estratégico. 2.se presento el reporte de /042018~ | o dimiento de planeacién | proyectos
planes, programas y proyectos TECNICA multas nto alineados con el plan de Riesgo entidad m 2.31/08/2018 | . " y 31/08/2018
MODERADA ¢ > de accién del proceso indicadores del proceso de planeacion tecnica al plan estrategico establecidos
accién de la entidad. "
durante el segundo cuatrimestre de 2018. en el plan
de accién de
Ia entidad
Revision Manual y
aleatoria de las
Alteracion de las novedades de| ~ Perdidas novedades de la Numero de cero
0 : nomina por el area de ° .
Ta nomina- falla del software | economicas " )
N X de nomina- Manipular los | sanciones por | . 20- Zona de| talento humanoy la Realizar actualizaciones permanantes al aplicativo mensuales al area de | es cero § § . Se evidencia las novedades
Manipulacién de informacién de fa TALENTO | (0 RUPCION | Interno |valores de la Nomina - error en| partedelos | N9 | 5 | 10| riesgo | correctivo subgerencia si | si | si|No| BV €l | 1A EpH-establecer mecanismos de sequimientoa las | 01/05/2018 | talento humano por | hallazgos | 31/12/2018 | 30/0%2018- Se evidencian cinco oficios de nomina mayo, Junio, Julioy 30/04/2018- | 4 ina concilladas con el | & CONtrol es
némina HUMANO res e fa Operativo administrativa y riesgo ! ' 31/08/2018 Agosto adicional la prima de servicios 31/08/2018 . efectivo.
Ia liquidacion de la nomina - |  entes de Moderada e ra rectamaciones por fallas presentadas en la nomina concepto de por el valor de nomina
pagar mas o menos valor a los | control - e liquidaciones erradas | manejo del
funcionarios o pensionados |  reprocesos novedades recibidas a en la nomina software
P P! tiempo y ajustadas y
aprobadas por cada
quincena
Se evidencia
que se exige
las
ones
pertinentes
para
Foliacion de historias verificar las
historias Se evidencia que se revisa fa | YS1C
laborales expidir copia ‘documentacion redita acreditacion
de lo que se requieran- focumentacion que acredia | o o, g
Sancion por fompetboind un aspirante para un cargo | °* P2
parte del ente A que vacante, lo mismo la
Manipulacion de las historias laborales |  TALENTO . Prestamo de hojas de vidaa | ™y " o) | Riesgo de 2. et | Historias Laborales Evitar ef | L@ responsable de las historias laborales expide copia . 30/04/2018 - | se verifica que la custodia de las historias laborales esta a cargo |  30/04/2018 - revision del valor de | umplacon
6 " los ancionarios do £50 HUMANG | CORRUPCION | Interno | - las dierentes areasdela | o 08 | cumplimie | 2 |10 | riesgo | Comrectiv | revision del pago de | I | S | st [No| =€l | delo que se requiera- No se prestan los historias | 15/01/2015 | Reportecportuno | 100% | 31/1272018 | /o0 e toemicn acStatvo dl Breceds de oionte humane, 082018 | tacempilas comndn ceel | 105 Perfies
entidad nto MODERADA estampillas-verificacion Iaborales - necesarios -
requisitos b caso.por parte de la :
legales de los documentos Profesional de Talento o
requeridos para la contratistas
¢ humano y la Subgerente
posesion de un administrativa y Financiera | - "e3122"
funcionario v informe de
actividades
contractuale
s donde se
evidencia el
cumplimient
actividades.
o frma pro o o iccitn delprocedimiento de tesoreia - Lo ofcine
emisién de cheques- procedimiento de pagos - sistematizar el recaudo, para de control
neque el pago de cheques o transferencias, para el pago debe e
doble autenticacion acompafiarse por una cuenta de cobro o soporte que interno
. para pagos por internet p: por porte q Pagos realizados con | 0% de recomienda
Tesoreria, emiti de forma irregular Sanciones, plometiond contenga la obligacion, adicional a esto se surtira dicho e raoimants dor | frauds de Se evidencia o envio de
cheques y transferencias desde las | FINANCIERA | oo oo ool | Falsificacion de firma o muas, | cumplimie | 5 | 50 breventivo | mancioy cussedin - | 51 | si | si | s | E¥ier el | pago con previa autorizacion del ordenador del astoy | 31 0ers | roredimiento | fondos en | 31/1272018 | 30/0%/2018 - Pagos realizados con el cumplimiento del procediniento 30/04/2018 - e optmice la
cuentas de la entidad - jineteo de (TESORERIA) cheques de la entidad pérdidas nto i Riesgo la tesorera, generandose, entre los bancos una leci | fici 31/08/2018 establecido para el area de tesoreria 31/08/2018 - | f
etirens pars banafics prom. Rkttt segragacin de T s lacroneon 108 cublee establecido para el | beneficios sistematizar el recaudo forma de
funciones para los roles érea de tesoreria | propio recaudar
soportaran la autorizacion del desembolso estas
de presupuesto actividades se realiza cadavez que surja la necesidad de porun
contabilidad y tesoreria que surj sistema més
ejecutar un pago y quedara soportada mediante
en el sistema contable- ° ) seguro.
certificados de egreso que expide la dependencia.
_Relacion manual de Se evidencia formato de )
inventarios entregado a e 4| Elindicador
las coordinaciones | <. | < Reducir Se anexa informe de consumo de materiales que pasa cada secumple | 13001
Correctivo | 1 nicipales, e informes| 5 | S [N NO [ ¢ riesgo municipio materiales que reporta cada | ooy
s o lesg . i P municipio en el archivo del | ™ recomienda
mensuales de Generar un informe mensual de consumo de materiales 1. Informe de macén e | hacer cruce
. Sanciones, materiales de éstas. de cada uno de los municipios y enviarlo a la consumo de entre
- . Falta de control fisico y w 2 : " _ e
Pérdida o hurtos de los recursos fisicos ot o oo o0 e |responsabilda subgerencia operativa para que se confronte con el materiales ¢ evidencia que se envia almacén-
e inventarios dispuestos en las . " d fiscal, . reporte de dafios y servicios que envian las consolidado por cada coordinador la circular distribucién,
P . ‘GESTION A bienes de consumo y i Riesgo i " " " Al o, 30/04/2018- 30/04/2018 - ,
coordinaciones de los municipios para | (SESON. | CORRUPCION | Intemo |, DIewes GBSOV | | disiplinaria y | Fe=° 20 coordinaciones a esa subgerencia. Mesas de trabajo con| 02/01/2016 | municipios. 2. Andisis|  60% | 3y/1272018 | 50O ousots | olctendo informe mensual recoleccién
la prestacién de los servicios piblicos e mtorion dz ol de penal, P Ia lider de gestién de recursos y la almacenista General de los consumos de los inventarios - Y se y
en cada uno de ellos. P disminucién Vistas espordcicas en donde se analicen las debilidades y/o falencias frente a los reportes Se envia cicular a cada coordinador solicitando informe de implemento el formato en | El indicador | transporte,
del patrimonio. P . Reducir | detectadas y se tomen acciones correctivas para de daios y servicios ! h caso de emergencia se cumple y
Correctivo la fuente a los Si | No | No|No A " L . inventario mensual - se implementara el formato en caso de " s
el riesgo eliminar la causa y/o raiz de las debilidades de cada municipio : " soportando las érdenes de | parcialment | produccién
responsables emergencia junto con las ordenes de servicio. >
Servicio para los procesos de | & de agua
acueducto y alcantarillado, potable.
toda vez que el proceso de
gas ya lo tiene
Aumento del -
s En la primera semana de
5908 U1 o ) cada mes el sefior Giovanny
emergencia, N Se realiza critica y visitas técnicas cada inicio de mes, el area >
OPERACION Y Falta de control e inspecciones|  pérdida Se debe realizar Se realiza la lectura, al encontrar alto consumo, se Identificar el alto y técnica realiza 6rdenes de trabajo por consumos altos, Moscoso Lector realiza el
Conexiones de redes internas | MANTENIMIEN | o0 pc16 | Externa | dela red interna, control de | econemica | 190 | 2 | 20 Preventivo | Mensuaimente si | si | si|si| B e | Tealiza inspeccion de lectura y funcionalmente de | 01/03/2016 |  bajo consumovs 100% | 31272018 | 302018 | e ando el bajo o alto consumo, y realizando una inspecciéna | S0/04/2018 - listado de critica y es enviado| el control es
fraudulentas TO DE REDES lectura critica reflejada en | PO inspecciones de lectura Riesgo | edidor, luego una inspeccion técnica al predio consumo promedio 3U08/2018 | 7\ red interna. Se anexa evidencia critca en carpeta de redes | >1/°%/2018  |a cada coordinacion para que - efectivo.
INTERNAS m’a o critica, visita al predio '+ lueg P P P g fiih P el personal tecnico realice la
oo e inspeccion y la lectura del
e mismo. Anexo critica.




1. Se realizan los procedimientos de inspeccién de seguridad,
toma de lecturas antes y después y llenado de formatos de
calidad de recibido de GLP, este reposa en las coordinaciones. Se
toman medidas de volumen inicial  final del carrotanque y de
los tanques estacionarios. Adicional, el personal técnico realiza
un informe de suministro con registro fotografico de la
Se suministra 1. Registro fotogréficn registradora del carrotanque. Se anexan informes. Adicional a
o . ) ello se llevd a cabo acompafiamiento del personal del chico con
aas menos gas del 2. Formato recibido de Adicional de llenar los formatos se debe realizar un a8 melorer o mrorp e aron o 5.5 el ot Se evidencia el registro de
Pérdida de gasenel momentode |\ OAS | pcion | ntermo | P21 de controlen el momento| - sugerido, | Riesgo | | o proventivo| | 925 GLPtnaues | o | . | .| o | Eviar el | registro fotogrico y un informe de reciido. Realzar | oo | Rotacién de Lo | 3122018 | L 2002018 | o e e e coariani o do oo 30/04/2018- | lectura antes y después de
realizar el suministro de realizar el suministro de gas| ocasionando | estratégico estacionarios. 3. Riesgo | un comparativo de cantidad de suministrado vs lo almacenamiento 2.31/08/2018 ! 31/08/2018 | llenado en los formatos de
NTO slon ; nos. 3. antes y despues y llenado de formatos de calidad de recibido de ma
pérdidas Registro de inspeccién facturado. forma calidad de recibido.
dida  d GLP, este reposa en las coordinaciodnes. Se toman medidas de
econdmicas recibido GLP  en la
Volumen inicialy final del carrotanque y de los tanques
estacionarios. adicional el personal tecnico realiza un informe con
los formatos de calidad de la empresa de suministro con registro
fotografico de la registradora del carrotanque.Se anexan
informes, adicional a ello se soldo Ia reja de cerramiento
garantizando mayor sequridad de la misma en el Municipio de
Genova
1. El personal técnico diariamente permanece en los municipios
de Cérdoba, Buenavista, Pijao y Génova, realizando patrullajes
constantes a a red externa y detectando cualquier conexién
fraudulenta, se realiza el formato de lectura de los tanques Seda
donde se deja evidencia de la fecha y hora de la visita. Adicional,
se cuenta con el apoyo de bomberos que realiza inspecciones cobertura
Disminucién POy a P 1. Se evidencia personal | del servicio
1 mensuales de toda la red y esta atento a cualquier eventualidad. .
de la presicn, 2. Se realizo la contratacion de prestacion de servicios con los técnico permanente en cada | de gas en
aumento del . P uno de los municipios donde | un 100% en
i et cuerpos de Bomberos de cada municipio (09,010,011) donde una et Ero- aimenteso. | ol iren
OPERACION Y T Se debe realizar de las obligaciones es(6. Realizar (1) un mantenimiento de e e e s Lrbansan
Conexién es en red externa MANTENIMIEN 5 Falta de control e inspecciones | MSI9eM@ | piesgo inspecciones y || Evitar el | Se debe realizar un patrullaje, realizando inspecciones Cobertura del servicio 1..30/04/2018- limpieza (desyerbado y lavado de la estacién de 30/04/2018- El control es
CORRUPCION | Externa pérdida © 15|20 Preventivo st| st |si|no 01/03/2016 100% | 31/12/2018 ‘ ; : formatos de lectura de los los
fraudulentas TO DE REDES de la red externa 5 operativo patrullaje a las redes Riesgo visuales a toda Ia red externa de gas 231/08/2018 | almacenamiento), por periodo facturado, limpieza de patio de | 31/08/2018 efectivo
econdmicas ) A tanques donde se registra | municipios
EXTERNAS ! externas 1 vez al mes maniobras, polivélvulas y troncales y patrullajes e inspeccion a o
reflejada en troncales ; p fecha y hora de la visita. dela
toda la red externa de distribucin del municipio de Génova,
mayor p 2. se evidencia la cordillera.
dejando evidencias fotograficas y actas de las actividades 5
consumo de realizadas.), adicional a ello cada fin de mes se realizan tomas contratacion del cuerpo de | - Génova,
g o bomberos de cada Municipio|  Pijao,
de lectura por lo que se realiza el recorrido a toda la red !
\ ; Cérdoba,
validando las conexiones. 2,1y 2,2, Las presiones al final de la
Buenavista
linea se empezaran a realizar en el proximo periodo, se debe
realizar la construccion de un formato.
Anexo: Anticorrupcion cuarto trimestre\MANTENIMIENTOS Y
PATRULLAJES
RECOLECCION v Vertcacién maumos Qese
pérdida de insumos TRANSPORTE ¥ Falta controly seguimiento | [(CTES cpes e Verificacién equipos e Informe de seguimiento de verificacion de equipos e insumos azabidad
¥ equipos utilizados TRATAMIENTO . insumos y equipos utilizados Riesgo ’ U I U O = o I, : 30/04/2018- 30/04/2018- | Se evidencia la verificacién
T loe piantee de DEAGUAS | CORRUPCION | Intemo | oy S8m0  mento| P22l | gt | 2 | 20 Preventivo| tratamiento del agua | Si | Si | si | si | e o | Verficacion equipos e nsumos de manera semestral | 01/01/2017 | insumos de manera | - 100% | 31/12/2018 | 3/eg Sl So08/2018 o s cauins conel
2 entidad residual por parte del semesral proceso de
aguas residuales RESIDUALES de aguas residuales s e
lider del proceso o Gestién de
personal de apoyo los recursos
Seguimiento al contrato
de suministro de Total de En el procedimiento de
materiales por parte del equipoy Operacién y mantenimiento
lider del proceso de maquinaria de redes de distribucion de | Se realizan
distribucién en cuanto a enel acuerdo con la solictud | arqueos
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