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ACTA NRO. 143

El dia 27 de Octubre de 2023, se han reunido en diferentes momentos en las
dependencias de conocimiento, en la Secretaria General de las Empresas Publicas del
Quindio “EPQ" S.A. (E.S.P.) por convocatoria verbal que hiciera esta oficina, los sefores
JOHN ALEXANDER MORALES ARENAS, en calidad de Secretario General, la Doctora
MARIA DEL SOCORRO MEJIA ZULUAGA en calidad de Subgerente Administrativa y
Financiera y el Ingeniero FERNANDO ANDRES SALAZAR GOMEZ, en calidad de
Subgerente de Servicios Publicos Domiciliarios, con el fin de adelantar la evaluacion del
proceso de seleccion, por la modalidad seleccion abreviada Nro. 020 de 2023, cuyo objeto
es realizar la “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
CONTABLE Y AMBIENTAL A LA OPTIMIZACION DE REDES DE ALCANTARILLADO
Y VIAS PARA MITIGAR LA PROBLEMATICA HISTORICA DE RIESGO DE
INUNDACION EN LA ZONA URBANA DEL MUNICIPIO DE LA TEBAIDA”

Que dentro del proceso de contratacién presentaron propuesta los

relacionados a continuacion:

ingenieros

' Hora entrega

Nombre Fecha de Entrega de la
propuesta | e
MARCO JULIO SUESCUN LOZANO 26 DE OCTUBRE DE 2023 B54AM |
INCORES CIVILES S.AS. 26 DE OCTUBRE DE 2023 | 900AM |

Que de conformidad con el articulo 46 al 51 del Acuerdo No. 002 de 2020 (Manual de
Contratacion), es obligacion del Comité efectuar la verificacion sobre la acreditacion de los
requisitos de la oferta, de conformidad con lo establecido en las condiciones previstas en
el Estudio Previo del Contrato, por lo que se procedié a dar traslado a cada uno de los
Miembros del Comité de Evaluacién para lo de su competencia.

Por lo anterior, se puso a disposicién de los miembros del Comité, el Estudio Previo, la
Invitacién enviada a los ingenieros, las propuestas presentadas, y como resultado del
analisis se tiene:

COMPONENTE FINANCIERO -

MARCO JULIO SUESCUN LOZANO

1. Carta de presentacion de la propuesta, se
debera presentar firmada por el oferente y
que el valor de la propuesta no sea superior
al valor del presupuesto de la entidad

CUMPLE (Folios 02 al 04 Carta de presentacion de la propuesta
debidamente firmada. Igualmente, a folios 08 al 12 Propuesta econémica,
Se presenta debidamente firmada y el valor presentado en la propuesta es

de ($127.210.379,15) no es superior al presupuesto establecido por la
Entidad)

5. Fotocopia del RUT

7. Fotocopia de la Declaracién de renta para
personas juridicas, en caso de Consorcios y/o
Union Temporal conformados por personas
juridicas de cada uno de los miembros.

N/A

8. Declaracion de bienes y rentas para
personas naturales, en caso de ser
Consorcios y/o Union Temporal conformades
por personas Naturales de cada uno de los
miembros

CUMPLE (Folic 15 y 16 se presenta declaracién de Bienes y Renta para
persona natural con fecha ociubre de 2023)

|

eoeee
CUMPLE (Folio 13 y 14 con fecha de generacion 30 de agosto de 2023)
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~ COMPONENTE FINANCIERO

INCORES CIVILES S.A.S. REPRESENTADO LEGALMENTE POR |
EDWIN OSWALDO LEGUIZAMON OCHICA

1. Carta de presentacion de la propuesta, se CUMPLE (Folic 01 al 03 Carta de presentacion de la propuesta
debera presentar firmada por el oferente y debidamente firmada, Folios 01, y 04 al 08 Propuesta economica,
que el valor de la propuesta no sea superior | Se presenta debidamente firmada y el valor presentade en la propuesta es
al valor del presupuesto de la entidad de ($127.380.743,73) el cual no es superior al establecido por la Entidad)

& Frmctpiadel BUT CUMPLE (Fol:o 12 con fecha de generaaon 07 de febrero de 2023;

7. Fotocopia de la Declaracion de renta para CUMPLE (Folio 22 presenta declaracion de renta de la persona juridica

Birisé?\né?rse#ng:'{:;?s;:::f?rﬁgd?:z Coor:sorgifgzny;‘g correspondiente a la vigencia 2022, con fecha de presentacion 05 de mayo
P por ¥ de 2023)

juridicas de cada uno de los miembros. — ST

8. Declaracion de bienes y rentas para

personas naturales, en caso de ser
Consorcios y/o Union Temporal conformados
por personas Naturales de cada uno de los
miembros

CUMPLE (Fohc 19 al 20 se presenta declaracion de Bienes y Rentas del
representante legal EEDWIN OSWALDO LEGUIZAMON OCHICA con
fecha 01 de octubre de 2023)

Presupuesto Oficial: CIENTO VEINTIOCHO MILLONES NUEVE MIL NOVECIENTOS
SETENTA Y NUEVE PESOS MCTE ($128.009.979) MONEDA LEGAL COLOMBIANA,
apropiados por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal 1123 del 12 de octubre de
2023, proveniente del Sistema General de Regalias

Revisadas las propuestas presentadas, tal como quedo registrado en el cuadro anterior, la
Subgerente Administrativa y Financiera Maria del Socorro Mejia Zuluaga manifiesta que
los valores de las propuestas presentadas se ajustan al presupuesto estimado en los
Estudios de Conveniencia, respaldado debidamente mediante el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal 1123 del 12 de ociubre de 2023, proveniente del Sistema
General de Regalias, expedido por el Profesional en Presupuestc. Asi mismo, se
manifiesta que las propuestas Presentadas cumplen con las condiciones y requisitos
financieros solicitados en lay i presentar propuesta, asi como en los estudios
previos.

MARIA DEL $QCORR) MEJIA ZULUAGA
Subgerentel Adm\nistfativa y Financiera

P.UWILLIAM ARIEL GONZALEZ JARA

i

COMPONENTE JURIDICO

B MARCO JULIO SUESCUN LOZANO

2 Fotocopia de la Cedula de Ciudadania, en caso de sel persona | =

Juridica del Representante Legal, tratandose de Consorcios y/o Union | CUMPLE (Folio 7)
Temporal de cada uno de los miembros '

' 3. Fotocopia de la libreta militar, en caso de ser persona Juridica del
representante legal si es menor de 50 afos de edad, en caso de ser
persona Juridica del Representante Legal, tratdndose de Consorcios | NO APLICA
y/o Union Temporal de cada uno de los miembros
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6. Certificado de existencia y representacién legal: las personas
juridicas  deberan acreditar su existencia y representacion legal,
mediante certificado expedido por la camara de comercio
correspondiente, con fecha de expedicion que no puede ser superior
a 1 mes en el momento de la presentacion de la propuesta.

NO APLICA

9. Hoja de vida de la Funcién Publica de persona Juridica y/o Natural
en caso de ser Consorcios y/o Unién Temporal de cada uno de los
miembros.

CUMPLE (Folio 17 al 19)

10. Declaracion de no encontrarse incurso en ninguna inhabilidad e
incompatibilidad para contratar (de la persona natural o de la persona

Juridica y del representante legal de la persona Juridica, en caso de |

ser Consorcios y/o Unién Temporal por cada uno de los miembros)

CUMPLE (Folios 03 Carta de presentacion y folio |
5 mediante Certificacion que no se encuentran
inmerso en causal de inhabilidades,
incompatibilidades y prohibiciones previstas en la
constitucion y la ley, fechada 25 de Oclubre de
2023)

11. Certificado de Antecedentes Fiscales (contraloria), Disciplinarios
(procuraduria), Judiciales (policia nacional) y medidas correctivas
(policia nacional), de la persona natural y/o de la persona juridica y su
representante legal, en caso de ser Consorcios y/o Union Temporal de
cada uno de sus miembros, los cuales deben ser recientes a la fecha
de presentacion de la propuesta.

CUMPLE, (Folios 20 al 23, allega certificados de
Antecedentes Judiciales, fiscales, Disciplinarios y |
Medidas Correctivas fechado 25 de Oclubre de !
2023, no reportandose antecedente alguno) Se |
procede a verificar el personal Propuesto

12. Certificado de deudores morosos, expedido por la Contaduria
General de la Nacién

CUMPLE, (Folio 24)

13. Certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos REDAM

CUMPLE, (Folio 25, fechada 26 de octubre de
2023)

4. Fotocopia de la Tarjeta Profesional, en caso de que la propuesta sea
presentada por persona Natural o Juridica que no tenga de profesion
Ingenieria Civil o Afines, debera estar avalada por uno.

CUMPLE (Folio 26)

17. Compromiso Consorcial o de Unién Temporal, si es el caso

NO APLICA

14. Certificado vigencia COPNIA, del oferente y del personal propuesto,
con vigencia no superior a Tres (3) meses.

OFERENTE: Cumple (Folio 27, fechado 25 de |
octubre de 2023)

PERSONAL PROPUESTO:

DIRECTOR DE |[INTERVENTORIA (MARCO
JULIO SUESCUN LOZANO). Cumple (Folio 27,
fechado 25 de octubre de 2023)

RESIDENTE DE INTERVENTORIA (JENNIFER'
LLANO MORALES): Cumple (Folio 37, fechado |
25 de octubre de 2023)

PROFESIONAL AMBIENTAL: (ANGELA MARIA |
OSORIO LONDONOQ): Cumple (Folio 51, fechado |
25 de octubre de 2023) |

16. Certificacion de paz y salvo de seguridad social y parafiscales para
personas Juridicas (Anexo 3), el cual debe ser suscrito por el revisor
fiscal acompanado de fotocopia de cédula de ciudadania, Tareta
profesional y Antecedentes de la profesion, cuando este cuente con el
mismo, o por el representante legal cuando no se cuente con revisor
fiscal. En caso de ser persona natural se debe allegar certificado de
afiliacién al Sistema de Seguridad Social en Salud y Pensidn, y cuando
se trate de Consorcios 0 Uniones temporales este requisito se exigira
por cada una de las personas juridicas o naturales que lo conformen

CUMPLE (ver folio 06 y 28 al 29, presenta
certificado donde acredita encontrarse a paz y
salvo por los pagos de los ultimos seis meses por
los conceptos del articulo 50 ley 789 de 2002,
fechado 25 de Octubre de 2023, ademas
certificado de afiliacion a salud NUEVA EPS |
fechada 30 de septiembre de 2023, |
encontrandose activo y a pension PROTECCION |
fechado 25 de Octubre de 2023, ademas de |
presentar la planilla de pago del mes de

| septiembre de 2023 en el reverso del folio 29)

COMPONENTE JURIDICO

INCORES CIVILES S.A.S. REPRESENTADO LEGALMENTE POR EDWIN OSWALDO LEGUIZAMON OCHICA & |

2. Fotocopia de la Cedula de Ciudadania, en caso de ser persona
Juridica del Representante Legal, tratandose de Consorcios y/o Union

CUMPLE (Folio 9, se presenta cedula del
representante legal)

\
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Temporal de cada uno de los miembros

—

3. Fotocopia de la libreta militar, en caso de ser persona Juridica del
representante legal si es menor de 50 anos de edad, en caso de ser
persona Juridica del Representante Legal, tratandose de Consorcios
yl/o Unign Temporal de cada uno de los miembros.

|

|

CUMPLE (Folio 10, se presenta libreta militar del ‘
representante legal) |

|

6. Certificado de existencia y representacion legal las personas
juridicas  deberan acreditar su existencia y representacion legal,
mediante certificado expedido por la camara de comercio,
correspondiente con fecha de expedicion que no puede ser
superior a 1 mes en el momento de la presentacién de la propuesta.

CUMPLE (Folio 13 al 18 con fecha de expedicion
02 de Octubre de 2023)

9. Hoja de vida de la Funcion Publica de persona Juridica y/o Natural
en caso de ser Consorcios y/o Unidon Temporal de cada unc de los
miembros.

CUMPLE (Folio 21, presenta la hoja de vida de la |

funcion publica de la persona juridica y Folios 23

al 25, presenta hoja de vida de la funcion publica
del representante legal)

10. Declaracion de no encontrarse incurso en ninguna inhabilidad e

incompatibilidad para contratar (de la persona natural o de la persona |
| encuentran inmerso en causal de inhabilidades,

Juridica y del representante legal de la persona Juridica, en caso de
ser Consorcios y/o Union Temporal por cada uno de los miembros)

CUMPLE (Folio 02 y 26 Carta de presentacion y |
Declara medianie Cerificacion que no se

| incompatibilidades y prohibiciones previstas en la

constitucion y la ley Fechada 26 de Octubre de
2023) .

11. Certificado de Antecedentes Fiscales (contraloria), Disciplinarios
(procuraduria), Judiciales (policia nacional) y medidas correctivas
(policia nacional), de la persona natural y/o de la persona juridica y su
representante legal, en caso de ser Consorcios y/o Union Temporal de
cada uno de sus miembros, los cuales deben ser recientes a la fecha
de presentacion de la propuesta.

CUMPLE, (Folio 27 al 30, allega certificados de
Antecedentes Judiciales, fiscales, Disciplinarios y
Medidas Correctivas fechado 25 de Octubre de

| 2023, no reportandose antecedente alguno) Se

procede a verificar el personal Propueslo

= — —_—

12. Cerlificado de deudores morosos, expedido por la coniaduria
general de la nacién

CUMPLE, (Folio 31) |

13. Certificado del Regisiro de Deudores Alimentarios Morosos REDAM

NO CUMPLE, (Folio 32, fechada 25 de Agoslo de
2023, la vigencia del certificado aportado es
mayor a 1 mes) |

4. Fotocopia de la Tarjeta Profesional. en caso de que la propuesta sea
presentada por persona Natural o Juridica que no tenga de profesion
Ingenieria Civil o Afines, debera estar avalada por uno.

17. Compromiso Consorcial o de Union Temporal, si es el caso '

NO APLICA

CUMPLE (Folio 11, allega tarjeta profesional del |
representante legal que acredila su formacion
coma ingeniero civil)

14. Certificado vigencia COPNIA, del oferente y del personal propuesto,
con vigencia no superior a Tres (3) meses.

OFERENTE. Cumple (Folio 33 se presenta |
certificado del representante legal de la persona |
juridica que acredita formacion como ingenierc |
civil, fechado 18 de septiembre de 2023)
PERSONAL PROPUESTO: !
DIRECTOR DE INTERVENTORIA (EDWIN |
OSWALDO LEGUIZAMON OCHICA): Cumple
(Folio 33, fechado 18 de sepliembre de 2023) |
RESIDENTE DE INTERVENTORIA (MARLON
SALAZAR ARBOLEDA). Cumple (Folio 61,
fechado 25 de octubre de 2023)

PROFESIONAL AMBIENTAL: (ALVARO GARCIA

| CRIALES): Cumple (Folio 81, fechado 25 de

octubre d_e 2_02@}_
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16. Certificacion de paz y salvo de seguridad social y parafiscales para
personas Juridicas (Anexo 3), el cual debe ser suscrito por el revisor
fiscal acompafiado de fotocopia de cédula de ciudadania, Tarjeta
profesional y Antecedentes de la profesion, cuando este cuente con el
mismo, o por el representante legal cuando no se cuente con revisor
fiscal. En caso de ser persona natural se debe allegar certificado de |
afiliacion al Sistema de Seguridad Social en Salud y Pensién, y cuando
se trate de Consorcios o Uniones temporales este requisito se exigira
por cada una de las personas juridicas o naturales gue lo conformen

de

NO CUMPLE (ver folio 34 al 37, presenta |
certificado suscrito por Sandra Patricia Oviedo
Rueda, quien acredita la calidad de revisora fiscal
la
enconlrarse a paz y salvo por los pagos de los
ultimos seis meses por los conceplos del articulo
50 ley 789 de 2002, fechado 25 de Octubre de
2023, acompanando ademas copia de la cedula
de ciudadania, antecedentes de la profesion y
tarjeta profesional; sin embargo el certificado no
presenta fecha de suscripcion, por tanto no se |
puede avalar dicho paz y salvo loda vez que se |
imposibilita contabilizar los seis meses a los |
cuales hace referencia el articulo 50 de la ley 789 |
de 2002.

persona juridica, donde acredita

ST —

A continuacion el Doctor John Alexander Morales Arenas, Secretario General manifiesta que una

quisitns Juridicos establecidos
propuesta. Por otra parte, la

de requisitos Juridicos
presentar propuesta

s .
JOHN ALEXANDER MORALES ARENAS

retario General

GOMPONENTE TECNICO Y DE EXPERIENCIA

.MARCO JULIO SUESCUN LOZANO

factor multiplicador

15. Presentacion del presupuesto, asi como discriminacién del

Cumple $127.210.379,15 (Se presenta en el
Folios 02 y 08 al 12, el valor presentadc no
supera el presupuesto oficial, presenta la
Discriminacion del Factor multiplicador

19.1.  Seringeniero civil con una experiencia general de minimo 5
anos contados a partir de la expedicion de la matricula profesional

[

Cumple (folio 26 al 27, con una experiencia
general de 33 affos y_@ frle_ge_s)

Experiencia minima referida a contrataciones anteriores: el oferente
debera adjuntar maximo Dos (2) certificaciones o folocopias de
contratos de obra con su respectiva acta de liquidacion. donde conste

privadas cuyo objeto contenga optimizacién y/o rehabilitacion y/o
construccion de obras de agua potable y/o saneamiento basico, segun
lo contemplado este estudio previo y cuya sumatoria sea igual o
superior al 100% del presupuesto oficial, la cual se convalidara con
base en la siguiente tabla:

TIPO DE FACTOR [ SEGUN l
CERTIFICADO MULTIPLICADOR CERTIFICACION l
|
Contrato de Obra 100%
Contrato de 60%
Interventoria u
Supervision de Obra Del total ejecutado |
certificado en los |
Direccion y/o 50% contratos de obra I
Residencia de Obra ‘

|

| experiencia
que ha suscrito y ejecutado contratos con entidades publicas y/o | P

|

CUMPLE, (ver folio 30 al 32 allega como |

especifica la relacionada a

continuacion:

1. Certificado expedido por
ESP, donde certifican que ejecuto el contralo de
obra Nro. CF-158 de 2021 y cuyo objeto fue
“REALIZAR LA OBRA CIVIL TENDIENTE A LA
CONSTRUCCION DE REDES EN EL
INTERCEPTOR QUEBRADA
DOSQUEBRADAS" con fecha de terminacion
12 de Mayo de 2022. Por un valor total de
$856.633.652. Teniendo en cuenta que el
salario minimo para el Ano 2022 corresponde a
la suma de $1.000.000 y para el ano 2023 la
suma de $1.160.000, se tiene un valor presente
de $993.695.036

Para un valor total de $993.695.036, valor
superior al 100% del presupuesto oficial

SERVICIUDAD |
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Funcionario Publico 50%
en calidad de
Supervisor y/o

Coordinador y/o

Interventor

NOTA 1: El porcentaje se aplicara al valor certificado en SMMLV (La

conversion a SMMLV la realizara la enlidad, con base al valor |

certificado y al salario minimo vigente para el afo en que se ejecuto el
contrato).

Es de aclarar que, el proponente podra presentar un (1) solo conirato o
certificacion, dando cumplimiento con los requisitos exigidos.

En Caso de que la experiencia haya sido adquirida en calidad de
consorciado se validara el 100% de la misma y en calidad de Union
Temporal se validara de acuerdo con el porcentaje de participacion del
proponente.

En el evento de que el Proponente, con el fin de acreditar su
experiencia, aporte con su Propuesta contratos que han side objeto de
cesion antes del 50% de su ejecucion total. se admitira e! referido

contrato como experiencia para el cesionario de acueido a las |

cantidades ejecutadas y no se reconocera experiencia alguna por el
mismo, para el cedente

OBSERVACION: La experiencia puede ser acreditada con alguno de
los siguientes documentos:

Copia del contrato y acta de liquidacion del mismo 6

Certificado expedido por la entidad contratante el cual debe contener
como minimo la siguiente informacion:

Nombre del contratante.

Nombre del contratista y su numero de identificacion.
Duracion

Valor total incluyendo las prérrogas, si hubieren existido.

Para el caso de Consorcios y Uniones temporales la experiencia
habilitante sera la sumatoria de las experiencias de los integranies que
la tengan de manera proporcional a su participacion en el mismo. No
obstante, ningun integrante del consorcio o union temporal podra
acreditar una experiencia general infenior a dos (2) afos.

PERSONAL MINIMO HABILITANTE

| 1. DIRECTOR DE INTERVENTORIA: Ingeniero Civil y/o Ingeniero
Sanitario. tiempo de dedicacion 30% durante la ejecucion del contrato

Los cuales deberan acreditar las condiciones que se especifican a
continuacion y cuya verificacion se realizara por la misma Entidad con
soportes documentales de los profesionales propuestos, gue deberan
anexarse a la propuesta del proponente

« Fotocopia de la cédula de ciudadania.

« Fotocopia de la matricula profesional y certificado de vigencia
de la matricula profesional expedida por ls autoridad
competente y vigente (cuando aplique).

» Acta de grado de especializacion y/o maeslria (cuando

CUMPLE (folios 26, 27, 30 al 33. Se presenta
como director de Intervenloria al Ingeniero Civil
MARCO JULIO SUESCUN LOZANO ofertando
una dedicacion del 30%, con una experiencia |
general de 33 aros y 9 meses, y acreditando
como experiencia especifica:

1. 1. Certificado expedido por Serviciudad ESP,
donde certifican que ejecuto el contrato de obra

Nro. CF-158 de 2021 y cuyo objeto fue
“REALIZAR LA OBRA CIVIL TENDIENTE A LA
CONSTRUCCION DE REDES EN EL
INTERCEPTOR QUEBRADA

DOSQUEBRADAS" con fecha de terminacion
12 de mayo de 2022. Por un valor tolal de
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aplique). $856.633652. Teniendo en cuenta que el |

Carta de intencién suscrita por el profesional o persona
propuesta para el cargo solicitado en el personal minimo
requerido, donde se comprometa al porcentaje (%) de
dedicacién segun el cargo.
Certificados de experiencia.

Cargo Perfil Experiencia

Director  de | Ingeniero Experiencia General: Tener

Interventoria Civil, ylo | experiencia profesional minima de | |
Ingeniero CINCO (5) ANOS, contados a
Sanitario partir de la fecha del fitulo

profesional o la tarjeta y matricula
profesional y hasta el cierre de la
presente convocatoria.

Experiencia especifica: El
profesional propuesto para el
cargo debera cumplir en
actividades de Contratista,
Direccion o Residencia de ohras

y/o Interventoria en
"OPTIMIZACION Y/O
REHABILITACION Y/O

CONSTRUCCION DE OBRAS
DE AGUA POTABLE Y/O
SANEAMIENTO BASICQ", cuya
sumatoria de valores sea mayor o
igual a 100% del valor del
presente proceso de seleccion.

PORCENTAJE DE DEDICACION: |
30% [
|

salario minimo para el Afio 2022 corresponde a =
la suma de $1.000.000 y para el afio 2023 la |
suma de $1.160.000, se tiene un valor presente |
de $993.695.036. |

|
Para un valor total de $993.695.036, valor |
superior al 100% del presupuesto oficial.

RESIDENTE DE INTERVENTORIA:
Sanitario. tiempo de dedicacion 100% durante la ejecucion del
contrato.

Los cuales deberan acreditar las condiciones que se especifican a

Ingeniero Civil y/o Ingeniero

continuacion y cuya verificacion se realizara por la misma Entidad con |

soportes documentales de los profesionales propuestos, que deberan
anexarse a la propuesta del proponente.

Fotocopia de la cédula de ciudadania.

Fotocopia de la matricula profesional y certificado de vigencia
de la matricula profesional expedida por la autoridad
competente y vigente (cuando aplique).

Acta de grado de especializacion y/c maesiria (cuando
aplique).

Carta de intencion suscrita por el profesional o persona
propuesta para el cargo solicitado en el personal minimo
requerido, donde se comprometa al porcentaje (%) de
dedicacién segun el cargo.

* Certificados de experiencia.
Residente de | Ingeniero Civil. | Experiencia  General: Tener
Interventoria ylo  Ingeniero | experiencia profesional minima de

TRES (3) ANOS, contados a partir de
la fecha del titulo profesional o la
tarjeta y matricula profesional y hasta

Sanitario.

|
CUMPLE (Folio 34 al 39 Se presenta como Residente |
de Interventoria a la ingeniera Civil JENNIFER LLANO |
MORALES, con una dedicacion del 100% y con una |
experiencia general 12 afios y 5 meses, acreditando
como experiencia especifica:

1. Cerlificado expedido por Empresas Publicas

| del Quindio, donde certifican que la ingeniera

civii.  JENNIFER LLANO MORALES, se
desempeiico como directora de interventeria en
el Contrato de Interventoria No. D06 de 2015
cuyo objeto fue "INTERVENTORIA TECNICA, |
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA A LAS |
OBRAS DE CONSTRUCCION DE LA LINEA |
EXPANSION DE ACUEDUCTO HACIA EL |
SECTOR RURAL DEL MUNICIPIO DE |
SALENTO SECTOR PALESTINA
DEPARTAMENTO DEL QUINDIO" con fecha de
terminacion 26 de diciembre de 2015. Por un
valor total ejecutado de $178.818.640. Teniendo
en cuenta que el salario minimo para el Afo
2015 corresponde a la suma de $644.350 y para |
el afio 2023 la suma de $1.160.000, se liene un |
valor presente de $321.920.730.

Para un valor total de $321.920730, valor
superior al 75% del presupuesto oficial
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el cierre de la presente convocatona

Experiencia especifica: El
profesional propuesto para el cargo
debera cumplir en actividades de
Contratista, Direccion o Residencia de

obras yio Interventoria en
"OPTIMIZACION YIO
REHABILITACION YO

CONSTRUCCION DE OBRAS DE
AGUA POTABLE Y/O SANEAMIENTO |
BASICO". cuya sumatoria de valores |
sea mayor o igual a 75% del valor del
presente proceso de seleccion |

PORCENTAJE DE DEDICACION
100%

PROFESIONAL EN SALUD OCUPACIONAL Y SEGURIDAD
INDUSTRIAL (SISO): Profesional en Administracion en Salud
Ocupacional y/o Seguridad y Salud en el Trabajo, y/o Profesional o en
cualquier area de salud ocupacion yo afines o con especializacion en
Salud Ocupacional y/o especializacion en Seguridad y Salud en el
Trabajo, tiempo de dedicacion 50% durante la ejecucion del contrato

Los cuales deberan acreditar las condiciones que se especifican a
continuacion y cuya verificacion se realizara por la misma Entidad con
soportes documentales de los profesionales propuestos, que deberan
anexarse a la propuesta del proponente.

« Fotocopia de la cédula de ciudadania

« Fotocopia de la matricula profesional y certificado de vigencia
de la matricula profesional expedida por la autoridad
competente y vigente (cuando aplique).

e Acta de grado de especializacion y/o maestria (cuando
aplique).

e Carta de intencién suscrita por el profesional o persona
propuesta para el cargo solicitado en el personal minimo
requerido, donde se comprometa al porcentaje (%) de
dedicacion segun el cargo.

» Certificados de experiencia.

Cargo Perfil Experiencia
PROFESIONAL Profesional en | Experiencia General:
EN SALUD | Administracion Tener experiencia
OCUPACIONAL | en Salud | profesional minima de DOS
Y SEGURIDAD | Ocupacional yio | (2) ANOS. contados a partir
INDUSTRIAL Seguridad y de la fecha del titulo
(SISO): Salud en el profesional y hasta el cierre
Trabajo, ylo | de la presente convacaloria

Profesional o en |
cualguier area | Experiencia  especifica:

de salud | El profesional propuesto
ocupacion yo , para el cargo debera
afines o con | certificar gxperiencia

especifica mayor 0 iguala &
en Salud | meses como profesional
Ocupacional y/o | SISO en "OPTIMIZACION
especializacion Y/O REHABILITACION Y/O

especializacion

en Seguridad y | CONSTRUCCION DE
Salud en el | OBRAS DE AGUA
Trabajo i POTABLE YO

SANEAMIENTO BASICO",
cuya sumatona de valores
sea mayor o igual al 30%

CUMPLE, (Folip 40 al 44 Se presenta como
Profesional en Seguridad y Salud en el Trabajo a
PAULA ANDREA PANESSO GONZALES, con una
dedicacion del 50% y con una experiencia general de
5 afios y 4 meses, allega Resolucion Nro. 713 del 25
de junio de 2018 "POR MEDIO DE LA CUAL SE

| OTORGA LICENCIA PARA PRESTACION DE
| SERVICIOS PROFESIONALES EN SEGURIDAD Y

SALUD EN EL TRABAJO COMC PERSONA
NATURAL" acreditando como experiencia especiiica
los certificados relacionados a continuacion

1. Certificado Expedido por Empresas Publicas de
Armenia, donde certifican que la prefesional presto
sus servicios como PROFESIONAL SISO en el
contrato de Obra Nro. 012 de 2021 cuyo objeto fue
‘CONSTRUCCION ¥ REPOSICION PARCIAL

ALCANTARILLADO BARRIO SANTAFE" con tempo

de ejecucion desde el 05 de Septiembre de 2021 al 23

de Marzo de 2022 por valor de $2 458561 288

Teniendo en cuenta que el salarno minimo para el Afio
2022 corresponde a la suma de $1.000 000 y para el
ano 2023 la suma de $1.160.000, se tiene un valos
presente de $2.851.831.094, y un iempo de gjecucion
de 200 dias, equivalentes a 6,66 meses

Para un total de $2.851 931 0%4, valor gue supera el
30% del presupuesto oficial. asi mismo acredita
experiencia especifica de 6,66 meses superior a 6
meses solicitades en la invitacion & presentar

propuesta.
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del wvalor del presenie
proceso de seleccion

PORCENTAJE DE
DEDICACION 50%

PROFESIONAL AMBIENTAL: Profesional en Ingenieria Ambiental y/o
Profesional en Ingenieria Civil, para esta (ltima ingenieria debera
acreditar postgrado en Recursos Hidricos y medio ambiente y/o
especializacion en areas afines al tema ambiental, tiempo de
dedicacion 50% durante la ejecucién del contrato.

Los cuales deberan acreditar las condiciones que se especifican a
continuacion y cuya verificacion se realizara por la misma Entidad con
soportes documentales de los profesionales propuestos, que deberan
anexarse a la propuesta del proponente.

* Fotocopia de la cédula de ciudadania.

» Fotocopia de la matricula profesional y certificado de vigencia
de la matricula profesional expedida por la autoridad
competente y vigente (cuando aplique).

o Acta de grado de especializacion y/o maestria (cuando
apligue).

» Carta de intencion suscrita por el profesional o persona
propuesta para el cargo solicitado en el personal minimo
requerido, donde se comprometa al porcentaje (%) de
dedicacion segun el cargo.

« Certificados de experiencia.

Cargo Perfil Experiencia
PROFESIONAL Profesional en | Experiencia General:
AMBIENTAL Ingenieria Tener experiencia

Ambiental yfo | profesional minima de
Profesional en | TRES (3) ANOS, contados

Ingenieria a partir de la fecha del titulo
Civil, para esta | profesiocnal o la tareta y
ultima matricula  profesional vy
ingenieria hasta el cierre de la
debera presente convocatoria
acreditar

posigrado en | Experiencia especifica:
Recursos El Profesional en Ingenieria
Hidricos y | Ambiental ylo Profesional
medio en |Ingenieria Civil, para

ambiente y/o | esta  ultima  ingenieria
especializacion | deberd acreditar postgrado
en areas afines | en Recursos Hidricos y
al tema | medio ambiente ylo
ambiental especializacion en areas
afines al tema ambiental
debe acreditar experiencia
especifica de mas de un (1)
afio de ejercicio profesional
de su especialidad, como
asesor ylo Interventor yio
consultor y/o contratista y/o
supervisor y/o residente de
obras civiles en temas
relacionados con el area
ambiental en obras

PORCENTAJE DE
DEDICACION 50%

CUMPLE (Folio 45 al 51 Se presenta a la ingeniera
ambiental ANGELA MARIA QSORIO LONDONO, con
una dedicacion del 50% y con una experiencia general
15 afios y 10 meses. acreditando como experiencia
especifica.

1. Certificado Expedido por el ingeniero JAIRO IVAN
CASTILLO CASTILLO, donde ceriifican que el
profesional prestd sus servicios como INGENIERA

AMBIENTAL en el contrato de Obra Nro. 02 de 2020 |
cuyo objeto fue 'CONSTRUCCION y gfe
REHABILITACION DE ALCANTARILLADO PARA |
CAPTACION Y ALIVIO DE AGUAS DE |
ESCORRENTIAREHABILITACION RED DE |

ACUEDUCTO EN EL CENTRO DE ARMENIA" con
tiempo de ejecucion desde el 30 de sepliembre de
2020 al 15 de junio de 2021, y un tiempo de ejecucion
de 258 dias, equivalentes a 8 63 meses

2. Certificado Expedido por el ingeniero DIEGO :

ADOLFO ROBLES BOLANOS, donde certifican que &l
profesional prestd sus servicios como INGENIERA

AMBIENTAL en el contrato de Obra LP 007 de 2015 |
cuyo objeto fue “REALIZAR OBRAS DE |

CONSTRUCCION PLUVIAL DEL BARRIO LA LOMA
DEL MUNICIPIO DE CHACHAGUI-

DEPARTAMENTO DE NARINO® con tiempo de |

ejecucion desde el 25 de febrero de 2016 al 28 de
mayo de 2021, dicho cerlificado se tendra en cuenta
unicamente hasta el 29 de Septiembre & 2020, por
tener lraslapos de lempe con el cerificado 1
teniendo un tiempo de ejecucion de 1679 dias
equivalentes a 55.96 meses

Se tiene un tiempo total convalidado de 64 59, el cual |

es superior a 1 ano establecidos en la invitacien a
presentar propuesta
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COMPONENTE TECNICO Y DE EXPERIENCIA

INCORES CIVILES S.A.S. REPRESENTADO LEGALMENTE POR EDWIN OSWALDO LEGUIZAMON OCHICA

15. Presentacion del presupuesto, asi como discriminacion del factor
multiplicador

19.1.  Seringeniero civil con una experiencia general de minimo 5
anos contados a partir de la expedicion de la matricula profesional

Experiencia minima referida a contrataciones anteriores: el oferente
debera adjuntar maximo Dos (2) certificaciones o fotocopias de
contratos de obra con su respectiva acta de liquidacion, donde conste
que ha suscrito y ejecutado contratos con entidades publicas y/o
privadas cuyo objeto contenga optimizacion y/o rehabilitacion y/o
construccion de obras de agua potable y/o saneamiento basico, segun
lo contemplado este estudio previo y cuya sumaloria sea igual o |
superior al 100% del presupuesto oficial, la cual se convalidara con |
base en la siguiente tabla:

TIPO DE FACTOR [ SEGUN |
CERTIFICADO MULTIPLICADOR CERTIFICACION ‘
Contrato de Obra 100% - | [

|
Contrato de 60% {
Interventoria u [
Supervision de Obra Del total ejecutado |
certificado en los
Direccion y/o 50% contratos de obra
Residencia de Obra
Funcionario Publico 50%
en calidad de
Supervisor yfo
Coordinador y/o
Interventor .
| |

NOTA 1: El porcentaje se aplicara al valor certificado en SMMLV (La
conversion a SMMLV la realizara la entidad, con base al valor
certificado y al salario minimo vigente para el afio en que se ejecuto el
contrato).

Es de aclarar que, el proponente podra presentar un (1) solo contrato o
certificacion, dando cumplimiento con los requisitos exigidos

En Caso de que la experiencia haya sido adquirida en calidad de
consorciado se validara el 100% de la misma y en calidad de Union
Temporal se validara de acuerdo con el porcentaje de participacion del
proponente.

En el evento de que el Proponente, con el fin de acreditar su
experiencia, aporte con su Propuesta contratos que han sido objelo de
cesion antes del 50% de su ejecucion total, se admitira el referido |
contrato como experiencia para el cesionario de acuerdo a las |
cantidades ejecutadas y no se reconocera experiencia alguna por el |
mismo, para el cedente

OBSERVACION: La experiencia puede ser acreditada con alguno de
los siguientes documentos: |

Copia del contrato y acta de liquidacion del mismo o i

Certificado expedido por la entidad contratante el cual debe contener |

!
-
|

Cumple $127.380.743,73 (Se presenta en el
Folio 01 y 05 al 08, el valor presentado no
supera el presupuesto oficial, presenta la
Discriminacion del Factor multiplicador
Cumple (folio 11 y 33, con una experiencia
general de 11 afios y 9 meses)

NO CUMPLE, (ver folio 38 al 54, allega como |
experiencia especifica la relacionada a |
continuacion

1. Allega copia del acta de recibo final de obra y
copia del contrato ejecutado con Empocaldas
del contrato de obra 121 de 2023 y cuyo objeto
fue “REPOSICION DE REDES DE
ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADOC EN LA
CARRERA 8 ENTRE CALLES 24 A 28 EN EL |
MUNICIPIO DE SUPIA CALDAS" con fecha de
terminacion 09 de mayo de 2023 Por un valor |
total de $484.021 069 '

Dicha experiencia no se convalida puesio que
los requisitos a presentar propuesta se
establecieron que la experiencia podia ser
acreditada con alguno de los siguientes
documentos: Copia del contralo y acla de
liguidacion del mismo 0 Certificado expedido por
la enlidad contralante, sin embargo, no se
cumple con lo mismo ya que unicamente aporta
copia del contrato y acta de recibo final de obra.
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como minimo la siguiente informacion: [ N

Nombre del contratante.

Nombre del contratista y su nimero de identificacion.
Duracion

Valor total incluyendo las prérrogas, si hubieren existido.

Para el caso de Consorcios y Uniones temporales la experiencia |
habilitante sera la sumatoria de las experiencias de los integrantes que |
la tengan de manera proporcional a su participacién en el mismo. No
obstante, ningun integrante del consorcio o union temporal podra |
acreditar una experiencia general inferior a dos (2) afios

PERSONAL MINIMO HABILITANTE

|
1. DIRECTOR DE INTERVENTORIA: Ingeniero Civil y/o Ingeniero '

Sanitario. tiempo de dedicacion 30% durante la ejecucion del contrato.

Los cuales deberan acreditar las condiciones que se especifican a |
continuacion y cuya verificacion se realizara por la misma Entidad con |
soportes documentales de los profesionales propuestos, que deberan |
anexarse a la propuesta del proponente.
¢« Fotocopia de la cédula de ciudadania |
« [Fotocopia de la matricula profesional y certificado de vigencia
de la matricula profesional expedida por la autoridad
competente y vigente (cuando aplique).
» Acta de grado de especializacidn y/o maestria (cuando
aplique).
e Carta de intencion suscrita por el profesional o persona
propuesta para el cargo solicitado en el personal minimo

requerido, donde se comprometa al porcentae (%) de
dedicacion segun el cargo.
« Certificados de experiencia.
Cargo Perfil Experiencia
Director  de | Ingeniero Experiencia General:  Tener
Interventoria Civil, y/o | experiencia profesional minima de
Ingeniero CINCO (5) ANOS, contados a
Sanitario partir de la fecha del fitulo

profesional o la tarjeta y matricula
profesional y hasta el cierre de la
presente convocatoria.

CUMPLE (folio 11, 33 y 55 al 57, Se presenta

| como director de Interventoria al Ingeniero Civil

EDWIN OSWALDO LEGUIZAMON OCHICA
ofertando una dedicacion del 30%, con una
experiencia general de 11 afios y 9 meses, y
acreditando como experiencia especifica:

|
| 1. Certificado expedido por la Secretaria de

Infraestructura de la Alcaldia de Armenia. donde
certifican que hizo pare del oferente plural

CONSORCIO CALLE 26 con una participacion |

del 35%, ejecuto el contrato de obra Nro. 006 de
2019 y cuyo objeto fue
URBANISTICA DEL ESPACIO PUBLICO DE LA
CALLE 26 NORTE ENTRE AVENIDA BOLIVAR
Y AVENIDA CENTENARIQ MEDIANTE
REPOSICION Y/O CONSTRUCCION DE LA
RED DE ALCANTARILLADO PLUVIALY
SUMIDEROS Y REPOSICION DE LA
CALZADA AFECTADA, ARMENIA QUINDIO™
con fecha de terminacion 16 de Marzo de 2020.
Por un valor total de $2.562.108.69598

"RENOVACION |

Teniendo en cuenta que el salario minimo para |

el Afo 2020 corresponde a la suma de
$877.802 y para el afo 2023 la suma de
$1.160.000, se tiene un valor presente de
$3.385.781.858 92.

Para un valor total de $3.385.781.858 92, valor
superior al 100% del presupuesto oficial.
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Experiencia especifica: El
profesional propuesto para el
cargo  debera  cumplir  en |
actividades de  Contratista, i
Direccion o Residencia de obras |

ylo Interventoria en ||
"OPTIMIZACION Y0 | |

CONSTRUCCION DE OBRAS
DE AGUA POTABLE Y/O
SANEAMIENTO BASICO", cuya
sumatoria de valores sea mayor o0 |
igual a 100% del valor del ||
presente proceso de seleccion. '

|
REHABILITACION Y/O
|
|

30%

RESIDENTE DE INTERVENTORIA: Ingeniero Civil y/c Ingeniero
Sanitario. tiempo de dedicacién 100% durante la ejecucion del

|
PORCENTAJE DE DEDICACION:
|
contrato. |

Los cuales deberan acreditar las condiciones que se especifican a |
continuacion y cuya verificacion se realizara por la misma Entidad con
soportes documentales de los profesionales propuestos, que deberan

anexarse a la propuesta del proponente. ety 2
o Fotoessla dolacsdula de cludadants ARBOLEDA, con una dedicacicn del 100% y con una
p. ; - o ’ | experiencia general 11 afos y 5 meses. acredilande
» Fotocopia de la matricula profesional y certificado ae vigencia | comq experiencia especiiica:
de la matricula profesional expedida por la autoridad
competente y vigente (cuando aplique). 1. Cerlificado expedido por Empresas Publicas
¢ Acta de grado de especializacion y/o maestria (cuando | del Quindio, donde certifican que el ingeniero
aplique). civii MARLON SALAZAR ARBOLEDA, ejecuto |

: ; g : el Contrato de Obra No. 001 de 2021 cuyo
» Carta de intencion suscrita por el profesional o persona ‘ obieto  fue “OPTIMIZACION RED DE |

propuesta para el cargo solicitado en el personal minimo | A '"cANTARILLADO BARRIO LA ISABELA |

requerido, donde se comprometa al porcentaje (%) de | ENTRE MANZANAS 1 Y 1°. OPTIMIZACION

dedicacion segun el cargo. | RED DE  ALCANTARILLADO  BARRIO |
» Certificados de experiencia. CENTENARIO ENTRE MANZANAS 11 Y 13 EN
EL MUNICIPIO DE MONTENEGRO EN EL
DEPARTAMENTO DEL QUINDIO" con fecha de
terminacion 03 de mayo de 2021 Por un valor

CUMPLE (Folio 58 al 66 Se presenta como Residente
de Interventoria al ingeniero Civil MARLON SALAZAR

Residente de | Ingeniero Civil, | Experiencia General:  Tener | .
Interventoria ylo  Ingeniero | experiencia profesional minma de total ejecutado de _5299 8.26'339 Tenj%ndo gl
Sanitario. TRES (3) ANOS, contados a partir de | | CU€Nta que el salario minimo para el Afio 2021

corresponde a la suma de $908.526 y para el |
ano 2023 la suma de $1.160.000, se tiene un
valor presente de $382.816.290,6

la fecha del titulo profesional o la
tarjeta y matricula profesional y hasta
el cierre de la presente convocatoria

Para un valor lotal de $382 8162806, valor |

= S, S
| Experiencia especifica: El k )
: P | superior al 75% del presupuesto oficial

profesional propuesto paia el cargo
debera cumplir en actividades de
Contratista, Direccion o Residencia de

obras ylo Interventoria en
"OPTIMIZACION Y/iO
REHABILITACION Y/O

CONSTRUCCION DE OBRAS DE
AGUA POTABLE Y/O SANEAMIENTO
BASICO" cuya sumatona de valores
sea mayor o igual a /5% del valor del |
presente proceso de seleccion '

PORCENTAJE DE DEDICACION:
100%

PROFESIONAL EN SALUD OCUPACIONAL Y SEGURIDAD | NO CUMPLE, (Folic 67 al 76 Se presenta como
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INDUSTRIAL (SISO): Profesional en Administracién en Salud | Profesional en Seguridad y Salud en el Trabajo a |

aplique).

o Carta de intencion suscrita por el profesional o persona
propuesta para el cargo solicitado
requerido, donde se comprometa al porcentaje (%) de

dedicacion segun el cargo.
« Certificados de experiencia.

QOcupacional y/o Seguridad y Salud en el Trabajo, y/o Profesional o en
cualquier area de salud ocupacion yo afines o con especializacion en
Salud Ocupacional y/o especializacién en Seguridad y Salud en el
Trabajo, tiempo de dedicacion 50% durante la ejecucién del contrato.

anexarse a la propuesta del proponente.

* Fotocopia de la cédula de ciudadania.

+ Fotocopia de la matricula profesional y certificado de vigencia
de la matricula profesional expedida por la autoridad
competente y vigente (cuando aplique).

* Acta de grado de especializacion y/o maestria (cuando

en el personal minimo

certificados relacionados a continuacio

ANGELICA MARIA CARDONA TORO,
dedicacion del 50% y con una experiencia general de
13 anos y 3 meses, allega Resolucion Nro. 4145.0 21
0938 de Diciembre 14 de 2010 del 03 de noviembre |
de 2021, acreditando como experiencia especifica los |

n

Los cuales deberan acreditar las condiciones que se especifican a | 1 Cerificado Expedido por el ingeniero OSCAR |
continuacién y cuya verificacion se realizara por la misma Entidad con
soportes documentales de los profesionales propuestos, que deberan | que la profesional presto sus servicios .
PROFESIONAL EN SALUD OCUPACIONAL Y |
SEGURIDAD INDUSTRIAL DE OBRA en el contrato |
de Obra Nro. 011 de 2019 cuyo objelo
“REPOSICION RED DE ALCANTARILLADO BARRIO |
LAS AMERICASTRAMO AVENIDA LAS AMERICAS |
ENTRE CRAS 33 Y 34 DESDE LA AVENIDA LAS
AMERICAS HASTA EL DESCOLE" con tiempo de
| sjecucion desde el 23 de Octubre de 2019 al 07 de
Febrero de 2020, por valor de $708771.363,48
Teniendo en cuenta gue el salano minime para el Ao
2020 corresponde a la suma de $908.526 y para el
ano 2023 la suma de $1.160.000. se tiene un valor |
presente de $904.95459858, y un
gjecucion de 108 dias, equivalentes a 3 6 meses

ANDRES HURTADO FERNANDEZ, donde cerlifican

Cargo Perfil Para un total de $904.954 598 58, valor que supera el |
30% del presupuesto oficial. |
PROFESIONAL Profesional en | General: -
EN SALUD | Administracion | experiencia No obstante lo anterior, sdlo acredita experiencia |
OCUPACIONAL en Salud | profesional minima de DOS especifica de 3.6 meses inferior a 6 meses solicitados
¥ SEGURIDAD | Ocupacional y/o | (2) ANOS, contados a partir en la invitacién a presentar propuesta. Adicional a ello.
INDUSTRIAL Seguridad y fecha del titulo la resolucion para ejercer como profesional SISO
(SIS0). Salud en el | profesional y hasta el cierre tenia una vigencia de 10 afios, par tanto a la fecha de

Trabajo, yio
Profesional o en
cualquier area
de salud
ocupacion yo
afines o con
especializacion
en Salud
Ocupacional ylo
especializacién
en Seguridad y
Salud en el
Trabajo

de la presente convocatoria.

especifica:
propuesto

experiencia
especifica mayor o igual a 6
meses como profesional
SISO en "OPTIMIZACION
¥Y/O REHABILITACION Y/O
CONSTRUCCION

SANEAMIENTO BASICO', [
cuya sumatoria de valores
| sea mayor o igual al 30%

proceso de seleccion.

PORCENTAJE
DEDICACION 50%

debera

DE
AGUA
Y/i0

presente

DE

PROFESIONAL AMBIENTAL: Profesional en Ingenieria Ambiental y/o
Profesional en Ingenieria Civil, para esta Gltima ingenieria debera
acreditar postgrado en Recursos Hidricos y medio ambiente y/o
especializacion en areas afines al tema ambiental, tiempo de
dedicacion 50% durante la ejecucién del contrato.

Los cuales deberan acreditar las condiciones que se especifican a | |
continuacion y cuya verificacion se realizara por la misma Entidad con
soportes documentales de los profesionales propuestos, que deberan
anexarse a la propuesta del proponente.

experiencia especifica:

Consultoria 02 de 1998 cuyo

presentacion de la propuesta se encuentra vencida

'NO CUMPLE (Folio 77 al 86 Se presenta al ingeniero
civil especialista en estudios y evaluacion de impacto
ambiental ALVARO GARCIA CRIALES CASTANO. |
con una dedicacién del 50% y con una experiencia

general 25 aios y 4 meses, acreditando como |

Cenificado  Expedido por  Secretarna
Infraestructura de la Alcaldia de Armenia
centifican que el profesional celebré el contrato de

"ELABORACICN DEL ESTUDIO DE
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» Fotocopia de la cédula de ciudadania.

» Fotocopia de la matricula profesional y certificado de vigencia
de la matricula profesional expedida por la autoridad
competente y vigente (cuando aplique).

Acta de grado de especializacion y/o maeslria (cuando
aplique).

Carta de intencion suscrita por el profesional o persona
propuesta para el cargo solicitado en el personal minimo
requerido, donde se comprometa al porcentaje (%) de
dedicacién segun el cargo.

Certificados de experiencia.

Cargo Perfil Experiencia

PROFESIONAL Profesional en | Experiencia General:

AMBIENTAL Ingenieria Tener expenencia
Ambiental y/o | profesional minima de
Profesional en | TRES (3) ANOS. contados
Ingenieria a partir de la fecha del titulo
Civil, para esta | profesional o la tarjeta y
ultima matricula  profesional y
ingenieria hasta el cierre de la
debera presente convocatoria
acreditar |
postgrado en | Experiencia  especifica: |
Recursos El Profesional en Ingenieria |
Hidricos y | Ambiental y/o Profesianal |
medio en Ingenieria Civil para
ambiente  y/o | esta  dltima  ingenieria

debera acreditar postgrado

en Recursos Hidricos y
| medio ambiente yio
especializacién en areas
afines al tema ambiental
debe acreditar expernencia
especifica de mas de un (1)
afo de ejercicio profesional
de su especialidad, como
asesor yfo Interventor ylo
consultor y/o contratista y/o |
supervisor y/o residente de
obras civies en temas
relacionados con el area
ambiental en obras

especializacion
en areas afines
al tema
ambiental

PORCENTAJE DE
DEDICACION 50% '

.

|
|
r'
|

"AMBIENTAL DE LOS SIGUIENTES PROYECTOS
AVENIDA TIGREROS DESDE EL K1+#350 M AL

K2+609M AV. EL LIBANO (200M) PROLONGACION |

CRA 23 DESDE EL BIENESTAR FAMILIAR AL
COLISEO DEL CAFE, RECTIFICACION AV DE LOS
ARRIEROS, CONEXION BARRIO BUENOS AIRES A
LA AV CENTENARIO EMPALME BARRIO QUINDIO
RECREQ" con tiempo de gjecucion de 60 dias

El tiempo acreditado es menor al establecido en la
invitacidn a presentar propuesia, adicional 2 eilo la
certificacion allegada no cuenta con la rubrica de
quien la expidid

El ingeniero FERNANDO ANDRES SALAZAR GOMEZ en calidad de Subgerente de
Servicios Publicos Domiciliarios, por su parte manifiesta que la propuesta presentada por
el ingeniero MARCO JULIO SUESCUN LOZANO cumple con los requisitos técnicos y de
experiencia sefialados en la invitacion a presentar propuesta.

Por otra parte la propuesta presentada por la persona juridica INCORES CIVILES S AS.
REPRESENTADO LEGALMENTE POR EDWIN OSWALDO LEGUIZAMON OCHICA, no
cumple con los requerimientos técnicos y de experiencia establecidos dentro de los
Estudios de Conveniencia y la invitacion a presentar propuesta.

‘i;u-_».\\
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Por lo tanto, los miembros del Comité de Evaluacion Manifiestan que la propuesta
presentada por el Ingeniero Civil, MARCO JULIO SUESCUN LOZANO se ajusta a los
criterios de seleccidon previstos en el Estudio de Necesidad cumpliendo cabalmente con
los requisitos exigidos.

Los Miembros del Comité de Evaluacion una vez realizado el estudio de la propuesta
presentada recomiendan al Gerente General Contratar con el Ingeniero Civii MARCO
JULIO SUESCUN LOZANO, identificado con cédula de ciudadania No. 4.408.066
expedida en Circasia Quindio.
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